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“Aio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional ”

| Resclucidn Directaral
Ne 0092 .3022- GRSM-DRE/UGEL-B
Sellavista, 28 ENE 2022

Visto:

La carta N° 0083-2022-GRSM-DRE/D.O.00-
U.E.N°307-RR.HH, de fecha 18 de enero de 2022, memorandum N° 046-2022-
GRSM/DRE/UGEL-B, de fecha 17 de enero del presente afio, Informe N° 0005-2022-
GRSM-DRE/D.0.00-UE N° 307-RR.HH, y demé&s documentos adjuntos, sobre la
conformacién del Comité de Evaluacién de Logros Ambientales correspondiente al afio
2021;

CONSIDERANDO:

= Que, el articulo 73 de la Ley N° 28044, Ley General de Educacién, establece
e -gd,ip . Vs oy . . . .z
o Haue la “Unidad de Gestién Educativa Local, es una instancia de ejecucion
w:descentralizada del Gobierno Regional con autonomia en el ambito de su competencia.
SU Jurisdiccién Territorial es la Provincia. Dicha Jurisdiccién Territorial puede ser
modificada bajo criterios de dindmica social, afinidad geografica, cultural o econdémica
y facilidades de comunicacion, en concordancia con las politicas nacionales de
descentralizacion y modernizacion de gestion del Estado:

Que, es Politica del Ministerio de Educacion y de la Unidad de Gestién
Educativa Local N° 307 — Bellavista dar respuesta a las solicitudes presentadas por el
personal docente, administrativos y usuarios en general a fin de garantizar el
desenvolvimiento de una buena administracién dentro de los alcances de las normas
legales vigentes;

Que, por Ley N° 27658 se declard al Estado Peruano en proceso de
modernizacién para lograr su mayor eficiencia a fin de una mejor atencion a la
o ciudadania priorizando los recursos del estado; en ese sentido mediante Ordenanza
Regional N°035-2007-GRSM/CR, el Consejo Regional de San Martin declaro en
proceso de modernizacion la gestién del Gobierno Regional de San Martin:

Que, mediante Resolucién Viceministerial N° 0006-2012-ED, se aprueba las
"Normas especificas para la planificacion, organizacién, monitoreo y evaluacion de la
aplicacion del enfoque ambiental en la Educacién Basica Productiva"; que tiene como
e Objetivo Formacién de una nueva ética y cultura de conservacion y valoracion del
%%\ ambiente y de prevencién frente a los riesgos de desastres, en el marco de una

£z} educacién para el desarrollo sostenible;

Que, segln los dispuesto en el numeral 6.2.1 de la norma legal antes citada
dispone que “La evaluacion de logros se sustenta en |a determinacion del nivel de logro
alcanzado por la I.E como resultado de la comparacién de la situacion inicial, la
situacion presente lograda mediante las acciones desarrolladas y la situacién ideal
prefijada como estandar, en los objetivos de la aplicacién del enfoque ambiental. Para
la determinacién de la linea de base en la I.E. se tomara en cuenta las variables e
indicadores de cada componente de la aplicacién del enfoque ambiental, del
instrumento de medicion respectiva”;
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Los logros ambientales obedecen al cumplimiento de
una matriz de indicadores de evaluacion de instituciones educativas, que vienen siendo
aplicados desde el afio 2007. Para ello, mediante Resolucion Viceministerial N° 0006-
2012-ED, se aprueba las "Normas Especificas para la planificacion, organizacion,

ejecucion, monitoreo y evaluacion de la aplicacién del enfoque ' ambiental en Ia .
educacion basica y educacion técnico productiva”, se sefiala, en el numeral 6.2.3 del 5

Reconocimiento, de. logros, se menciona que éste se realiza de manera intersectorial
en cada instancia de gestion educativa descentralizada (UGEL y ORE) y a nivel
Nacional, de acuerdo a la directiva especifica aprobada y vigente.

Segun el numeral 17.1 del articulo 17° del Decreto

Supremo N° 004-2019JUS- Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General prescribe que “La autoridad podra disponer en
el mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emisién, sélo si fuera
mas favorable a los administrados, y siempre que no lesione derechos fundamentales
2\ O intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha a
| la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para

% Su adopcién”;
Que,
DRE/D.O.00-UE N° 307-RR.HH, suscrito por el Especialista de Recursos Humanos .
Abg. Johan Adolfo Barturen Diaz, en el cual manifiesta a la Directora de la UGEL "
Bellavista la necesidad de reconformar la Comisioén de Contratacion de Auxiliares de . .
Educacién para el afio 2021, toda vez que mediante la presente se designara-como
presidente de la comision al abogado en mencién como responsable de Recuirsos

mediante Informe N°

025-2021-GRSM-

Humanos, por tanto resulta pertinente y necesario reconformar dicha comision;

correspondiente al afio 2021;

Por tanto, y bajo ese marco normativo, mediante
Memorando N° 046-2022-GRSM-DRE/DO.00.UE.307, de fecha 17 de enero de 2022,
suscrito por la Directora de la UGEL Bellavista, y la carta N° 0083-2022-GRSM-
DRE/D.O.00-UE N° 307-RRHH, de fecha 18 de enero de 2022 suscrito por el
Especialista en Recursos Humanos, en las cuales solicitan a esta oficina proyectar la
Resolucién conformando el Comité de Evaluacidn de Logros Ambientales

Por lo que, de conformidad con los considerandos
anteriores, y de acuerdo a la legislacién vigente;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - CONFORMAR el “Comité de Evaluacion de Logros Ambientales
correspondiente al afio 2021”, en la Unidad de Gestion Educativa Local de Bellavista, que
estara a cargo de seleccionar tres (3) Instituciones Educativas de EBR y uno (01)de EBA
que obtuvieron los mejores logros destacados con las evidencias correspondientes, - .
quedando conformada de la siguiente manera: ST

NOMBRES Y APELLIDOS ENTIDAD A LA QUE PERTENECE CARGO
Prof. Antonio Wimer Rojas | UGEL - Bellavista Presidente
Miranda
Obst. Liz Mercedes Arteaga | RED de Salud Bellavista 1° miembro
Torres
Ing. Ricardo Pasapera Vasquez | ADEL - Bellavista 2° miembro
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ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFIQUESE, a través de la secretaria general a los

profesionales comprendidos en la presente resolucion y a las instancias administrativas
pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

Registrese, comuniquese y archivese

GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN

Mg. MARIA DE JESUS PHILIPPS TAFUR
Director (a)
UGEL- Bellavista
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