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Vlsto:

La  carta  N°  0105-2022-GRSM-DRE/D.O.00-UE  N°
307-RF{.HH,   de   fecha   24   de   enero   del   2022,   Memorandum   N°   063-2022-GRSM-
DRE/UGEL-B] de fecha 18 de enero del 2022, y dem6s documentos que acompafian a la
presente, sobre encargatura de functones de Director, y;

CONSIDEFENDO:

Que, es politica del Minjsterio de Educaci6n garantjzar
el   normal   desarrollo   de   las   actividades   T6cnico   Pedag6gicas   en   las   lnstituciones
Educativas y cedes administrativas de la ORE/UGEL;

Que,  es  Polftica  del  Ministerio de  Educaci6n  y  deL la
Unidad  de  Gesti6n  Educativa  Local  N°  307 -  Bellavigta  dar re8puesta  a  las  solicitudes
presentadas  pop  el  personal  docente,  administrativo§; y  usuarios  en  general  a  fin  qe
garantizar el desenvoMmiento de uns buena administract6n dentro de los alcances de lag
normas legale8 vigentes;

Que, por Ley N° 27658 se declar6 al E8tado Peruano
en proceso de modemizacl6n pare lograr su mayor eficlencia a fin de una mejor atenct6n
a la ciudadania priorizando los recursos del estado; en ese sentido mediante Ordenanza
Regional N°035-2007-GRSM/CR, el Consejo Regional de San Martin declare en proceso
de modemizaci6n la gesti6n del Gobiemo Regional de San Martin;

Que,   de   aouerdo   al   Memorandum   N°   063-2022-
GRSM-DRE/UGEL-B, presentado por la Directora de la Unidad de Gesti6n Educativa Local
- Bellavista, en el cilal encarga lag funciones de Director (a) a la Profesora Maria Gudelja
Tafur Herrera de la lnstltuci6n Educativa de nivel primaria N° 0721 del Caserlo de Sam Juan
de Shitari, Distrito de Alto Biavo, Provincia de Bellavista;

Que,   el  Articulo   70°   de   la   ley   N°   29944-Ley  de
Reforma Magisterial; dispone que: "El encargo es la acci6n de personal que consiste en
ocupar un cargo vacante o el cargo de un titular mientras dure la ausencia de este,  para
desempehar funCi-ones de mayor responsabilidad.  El encargo es de cafacter temporal y
excepcional, no genera derechos y no puede exceder el periodo del ejercicio fiscar;

Que,  el  Articulo  176°  numeral  1)  y  3)  del  Decreto
Supremo N°004-2013-ED-Reglamento d6 la Ley de Reforma Magisterial, establece que:"El encargo es la autorizaci6n para ocupar temporal y ckcepcionalmente un cargo vacante

de mayor responsabilidad, sin exceder el p?riodo del ejefcjcio fiscal. En algunos cases esta
acci6n puede generar el desplazamiento del profesor fuera de su centre de trabajo", y, "EI
profesor encargado conserva la plaza en la que fue nombrfdo;

Que,  el  Artici!lo  1*°  numeral  b)  del  cuerpo  legal
mencjonado  en  el  parrafo  antgrior  dispone  qLje:  "En-cargo  de  funciones:  se  auton.za
anicamente papa asumir el cargo de director de instituci6n educativa, en case 6sta dltima
no  cLiente con  la  plaza  organica vacante debidamente  presupuestada,  En  este  caso el
profesor encargado continda  ejerclendo su  labor docente en  au[a".  Del  mismo  modo el
Articulo  178°  establece  que:  "Log  profesores  pueden  acceder  mediante  encargo  a  los
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siguientes  puestos  de  trabajo:   a.)  Jerarquicos.   b.)   Subdirectores.   c.)   Djrectores.   a.)
Espectalistas de las areas de desempefio laboral sehaladas en los literales b), c) y d) del
artfculo 1 2 de la Ley;

Que, el Articulo  177°, del Reglamento de la Ley de la
Reforma Magisterial, establece que tienen dos tipos de encflrg`os: a) Encango d® puesto:
8e autorlza en  plaza onganlca  vacante debldamente  presupqes!itada  a en  plaza vacante
generada  por  ausencla  temporal  del  tltular.   b)   Encargo  de  funclones:  8e  autoriza
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profecor encargado continda ejerciendo 9u labor docente on aula;

Que,   mediante   Resoluci6n  Viceminicterial   N°  255-
2019-MINEDU,   8e   aprueba   la   Norma   T6cnlca   Denominada   "Dl8po8lclones   pare   la
eiicargatura en cargos de mayor re8pon8abllldad en lag areas de de8empefio laboral en el
marco  de  la  Ley  N®  29944,  Ley de  la  Fieforma  Magisterial",  el  cual tiene  como  objetivo
regular  procedlmlento8,   requlsltos  y  crlterio8  t6cnlcos  para  la  seleccl6n  del  per8onal
doc®nte pare ocupar medidhte enoargo, loo cargce d® mayor reeponsabilidad ®n lee 6reao
do  desempefio  laboral,   modificado  mediante  Re8oluci6n  Viceministerial  N.  322.2021-
MINEDU;
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favorable  a  los  administrados,  y  siempre  que  no  lesione  derechos  fundamentales  o
intereses de buena fe legalmente prctegidos a terceros y que existiera en fa fecha a fa ciue   `
pretenda  rctrotraerse  le  eficacia  del  acto  el  oupuesto  de  hecho  justificativo  pare.qu
adopcich";

Que      mediante      carta      N°       0105-2022-GRSM-
DRE/D.O.00-UE  N°.  307-RR-HH,  de fecha  24  de  enero  del  presente  afro,  el  area  de
Recursos  Humanos  autoriza  proyectar  fa  resoluci6n  de  encargatura  de  funciones  de
direcci6n de la Profesora Maria Gudelia Tafur Herrema de fa lnstjtucton Educativa de nivel
primaria N°  0721  del Caserio de San Juan de Shitari,  Distrito de Alto Biavo,  Provincia de
Behavista;

'    Que habiendo puecto de manifiesto loo con8iderandce
dle8critos y de acuerdo a le legislacl6n vlgente;

SE REsOELVE:

ART(CuLO  PRIMERO.  -  ENCARGAR  con  eficacla  antictpada  LAS  FUNCIONES  DE
IDIRECTOR  (a)  a  fa  Profesora  Maria  Gudelia  Tafur  Herrera,  ldentificada  con  DNI  NO
000966402 de le lnstituci6n Educativa de nivel primaria N° 0721  del Caserfo de San juan
de  Shitari,   Distrito  de  Alto   Biavo,   Provincia   de   Bellavista;   con  vigencia   a   partir  del
oirolrm22 al 31/12/2o22;    +

-  NOTIFIQUESE al  admlnl8trado  la  prosente  Re8olucl6n  en  la
forma y mode estableclclo par Icy, pare 8u conoclmlento y flne8 pertlnente8.
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