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Bellavlsta[    2 8  [NE  2022
visto:
La  carta  N°  0100-2022-GRSM-DRE/D.O.00-UE  N°

307-RR.HH,   de   fecha   24   de   enero   del   2022,   Memorandum   N°   055-2022-GRSM-
DRE/UGEL-B, de fecha 18 de enero del 2022, y demas documentos que acompafian a la
presente, sobr? encargatura de funcjones de Director, y;

CONSIDERANDO:                                                                   +`+'®'
I.,,

Que, es politica del Ministerio de Educaci6n garautizar
el   normal   desarrollo   de   las   actividades   Teonico   Pedag6gicas   en   las   lnstituciones
Educativas y sedes administrativas de la ORE/UGEL;

Que,  es  Polftica del  Ministerio de Educaci6n y de la
Unidad  de  Gesti6n  Educativa  Local  N°  307 -  Bellavista  dar respuesta  a  las  solicitudes
pre8entrda8  por  el  personal  docento,  8dmini8trativos  y  u9uarico  en  general  a  fin  de
garantlzar el desenvoMmlento de uns buena admlnl9tracl6n dentro de log alcances de lag
norma8 legates vigentes;

Que, par Ley N° 27658 8e declar6 81 EBtado Peruano
en proceso de modernlzacl6n pare lograr 8u mayor eflclencla a fin de una mejor atencl6n
a la ciudadania priorizando loo recureo8 del ®®tado: en ese oentido mediante Ordenanza
Regional N°035-2007-GRSM/CF3, el Consejo Regional de San Matt(n declare en proceso
de modemizact6n la gesti6n del Gobiemo Regional de San Martin;

Que,   de   acuerdo   al   Memorandum   N°   055-2022-
GRSM-ORE/UGEL-B, presentado por la Djrectora de la Unidad de Ge8ti6n Educativa Local

7eBr:'i:##ae6nme:zC::',:|ncastTuac'[::fE::fa#addee:i,:e#;La!riaa'aN?#;;°dr:,Ecuesn:ijap%:raad:
San Juan, Distrito de Bajo Biavo, Provincia d® Bellavisto;

Qua,   el   Articulo   7o°   de   la   lay   N°   29944-Lay   de
Roforma Magisterial; dispon® que: "EI encaigo e8 Ia acci6n de personal que con8iete en
ocupar un cargo vacante a el cargo de un titular mlentras dure la ausencla de este,  pare
desempehar funciones de mayor responsabilidad.  El encargo es de caracter temporal y
excepcional, no genera derechos y no puede exceder el periodo del ejercicio fiscal";

Que,  el  Articulo  176°  numeral  1)  y  3)  del  Decreto
Supremo N°004-2013-ED-Reglamento de la Ley de Roforma Magisterial, establece que:"El encargo es la auton.zacj6n pare ocupar temporal y excepcjonalmente un cargo vacante

de mayor responsabjlidad, sin exceder el periodo del ejercjcjo fiscal. En algunos casos esta
acci6n puede general el desplazamiento -del profesor'fuera de su ce-ritn6-a;

rofesor encargado conserva la plaza en la q'ue,fue nombrfdo;
trabajo°, y, "El

Que,   el  Artic`ulo,  177°  numeral  b)  del  cuerpo  legal
mencionado  en  el  pamafo  anterior  dispone  que:  "Encargo  de  funciones:  se  autoriza
dnicamente para asumir el cargo de director de institu,ci,6n educativa, en caso esta dltima
no cuente con  la plaza  organica vacante debidamente presupuestada.  En este case el
profesor encargado  contintla  ejerciendo su  labor docerite en  aulaD.  Del  mismo  modo el
Articulo  178°  establece  que:  "Los  profesores  pueden  acceder mediante  encargo  a  los



-+]F+-            . ~~         -I-n lIlt. `.1rl T..I.It ||.X|]`|NI.AH||I I'1 ll-.`'J rlr.l'llhl'

siguientes  puestos  de  trabajo:   a.)  Jefarquicos.   b.)  Subdirectores.   c.)  Directores.  d.)
Especialistas de las areas de desempeno laboral seflaladas en los literales b), c) y d) de|    `
artfculo 12 de la Ley;

Que, el Articulo 177°, del Reglamento de la Ley de la
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generada  por  ausencia  temporal  del  titular.   b)   Encango  de  funclon®s:  se  autoriza
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profesor encargado continaa ejerciendo su labor docente en aula;

Que,   mediante   Resoluci6n   Viceministerial   N°  255-
2019-MINEDu,   se   aprueba   la   Noma   Teonica   Denominada   "Disposiciones   para   la
encargatura en cargos de mayor responsabilidad en las areas de desempeho laboral en el
marco  de la  Ley N° 29944,  Ley de la  Reforma  Magisteriar,  el cual tiene coma objetivo
regular  procedimientos,   requisites  y  criterios  t6cnicos  para  la  selecci6n  del  personal
docente pare ocupar mediante oncargo, loo cargce do mayor re8poneabilidad en la8 6reae
de  c!®8empeho  laboral,   modificado  mediante  Resoluci6n  Vicemlnisten.al  N°  322-2021-
MINEDu;

supremo  No  oo4.2oi gjus.  Terdoseg#incoe' onrud:::5'o` Z:1  feel L%?'C#: £7;4d4:' LDeay°ratei
Procedlmlento Admlnl8trativo General  prescribe que "La  autoridad  pod fa  dl8poner en  er
mi8mo acto administrativo que tonga eficacia  anticipada a 8u emisi6n,  86lo  8i fuera  ma8`
favorable  a  log  admlnlstrado8,   y  8lempre  que  no  leglone  derecho8  fundamentale§ `o``-
intereses de buena fe legalmente protegidos a tercerce y qu® erdstiera en la fecha a`la que    -
pretends  retrotraerse  la  eficacia  dol  acto  el  8upuesto  de  hecho  justificativo  pare..gy
adopc16n";                                                   Que      medianto      carta       No       o100-2022-GRS`in-'

DRE/D.O.00-UE  N°.  307-RR-HH,  de  fecha  24  de  enero  del  presente  afro,  el  area  de
Reoursos  Humanos  autoriza  proyecfar  la  resoluci6n  de  encargatura  de  funcienes  de
direcci6n de la Profesora Eusebia Donata Verastegui G6mez de la lnstituci6n Educativa de
nivel primaria N° 0779 del Centro Poblado San Juan, Distffio de Bajo Biavo,  Provincia de
Bellavista;

Que habiendo puesto de manifiesto lo8 considerando§
descritos y de acuerdo a la legislaci6n vigente;

SE RESUELVE:
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Juan,  Distfro de Baio Biavo,  Provincia de Bellavista; con vigencia a partir del o1/01reo22
al3i7ide:
ARTICULO  SEGLJNDO.  -  NOTIFIQLJESE  al  adndnl8trado  fa  presente  F`e8oluct6n  en  la
forms y mode establecldo por ley, pare ou conoclmlento y fines pertlnente8.
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