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La  Carta  N°  6154-2021-GRSM-DRE/D.O.00-UE  N°  3o7-
RR.HH,  de fecha  17  de  noviembre de  2021,  lnfome  N°  191-2021-GRSM-ORE/UGEL  N°307-
OAJ/B, de fecha 16 de noviembre de 2021, Formulario Unico de Tramite, con registro N° 4391,
de fecha  19  de octubre de 2021.  y demas documentos adjunto§ que acompafian el  presente
expediente, y;

`4

CONSIDERANDO:

Que,  el  artioulo  73  de  la  Ley  N°  28044,  Ley  General  de
Educaci6n, establece que la Unidad de Geed.6n Educativa Local, es uns instancia de ejeeuci6n
descentralizada  del  Gobierno  Regional  con  autonomia  en  el  ambito  de  su  competencie,  Su

rritorial es la  Provincia.  Dicha Jurisdicci6n Territorial  puede 8er medificada bajo
inamica   social,   afinidad   geografica,   cultural: o   ec6n6mica   y   facilidades   a;

en    concordapcia    con    lag    politicas    nadonales    de    des'centralizaci6n    y
odemizaci6n de gesti6n del Estado;

Que, e8 Politico del  Ministerio de Educaci6n y de la Unidad
de Gesti6n Educative Local N° 307 - Bellavista dar respuesta a la8 colicitudes preserfedas por
el personal docente, admlnistratlvos y u8uarios en general a fin de garantizar el desenvoMmiento
de una buena administraci6n dentro de lo8 a!cances de lag norma8 legales vigentes;

Que,  por Ley  N°  27658  se declar6  al  Estado  Peruano  en
proceso  de  modemlzacl6n  pare  lograr §u  mayor eflciencla  a  fln  de  una  mejor atencl6n  a  la

g:#d:g#a?n±8Z¥R:S:ffio%%,:a:e:I,a:C:oE,:e#:e:R::;io:n;iideend:ea§:sfi¥:nrtt,j#rtTnedE#:a,%rd::anp¥o5g'°nd9:     a i`.

4391el8efiorv|cTORAcuflAQRu3'iz:ni!eecnhtff,i:ddoe£:bB#2N°o2`domg#7'!Tt3:e£,fcdL:i:
acumulacl6n de tlempo de servlclo9 prestaclo9 al e8tado en condlcl6n de personal admlnlstratlvo
contratedo, para el calculo de su asignaci6n de tiempo de servicio, durante el periodo de tiempo
comprendido en lce ano81999, 2000, 2001, 2002, 2003, 2004. 2005 , 2006 para lo cual adjunta
copia  de  sus  resoluciones  de  contrato  y  boleta9  de  pago,  respecto  a  los  ahos  materia  de
acumulaci6n;

daramenteidentificadoeisiguienteQ£:#oT:tEroinp'8d3E§ER#8itds.iesng:gin;Sot:nn:I
oral  un  trabajador brinda  sus servicios a  un  empleador,  bajo  la existencia de  un  vlnculo
laboral y cuyos efectos reperouten en la progresi6n profesL6nal (linea de carrera), en tema§
pensionarios y en la aplicacj6n de determinados beneficice coma la bonificaci6n por 25 y 30
afios;

De acuerdo, a lo establecido en el arttoulo 13° del Decreto
gi8lativoN°276-LeydeBasesdelaCarreraAdmini8trativayRemuneracionesdelSector
•L,I__       ____  ____,_      Iabllco, concordante c-on el artfoulo 28° de su reglamento Deoreto Supremo 005-90-PCM,

__ _._ ---'-' --,  ' `---'.' '-' --.-- 1-\, \,\+, \,+,\.|lw,

)AAl,  ~ ,,-- 11--I---_  ,_  _I__I_,_1___  _,,             ,  "efiala que el lngre8o a la admlnlstracl6n publica 'en la-c6-n616l'6n-'6e'8'errfe.6'r 6;'c;r'r;ra']s':
J\--L/._       _|_,|_._L_  _, I            _ .    _   _  '_'  __.'.'.''''  ''  ,-' '',,,  \11,  \ftl ,,,, P  gg

efect¢a   obllgatoriamente   medlante   concur9o,   8lendo   la   lncorporacl6n   a   la   carrera
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276,modificadoporLeyNo25224:e;set'a'Lt%r£C¢udee'eirt:':::Off:fo°8:'8£€:e#t:g;S::8:Os::
otorgadoalosfuncionan.osyservidoresptiblicosquetenganlacondici6ndenombradosy

3j::uS:cj3:cu£:trFanebnatjj\8a3,,.r:sgjE:crrq£,,£s:,IT;rapr:3:jnj:t+apt:Lf;e:tnoaevset:b%gjg,:jdean::
nomativa;

Es  precjso  indicar que  la  asignaci6n  por cumpljr 25  a  30
afios  de  8ervlclos,  se  otorga  por  el  transour8o  del  plazo  decllcado  a  la  reallzacl6n  de
ardf`/lflaflaQ A fith.l^-a-A-I...I_. ___ _.,  -_1_  .----- `    I .--,,,-. v-.`.`r   -.   iq   it3C[114a`;lull   {Je

o funclones aslgnadas por el E8tado;

Que,  8egdn el Reglamento del Decreto Legl8latlvo 276 en
lno   A:A^-,A   -,,-- I   ---.. !.J__   _  _  _ ,._       _    .  ,_g._.,._.,`.  v.,  -`.`,]`ij``r  I-F7±/i®Iativu  £/a  ell

u  artfculo  40°  diapone  que  el  8ervidor contratado  a  que  8e  refiere  el  artlculo  puede  8er
trnrnnraHn a la rarrar-^Ar`^:^:A..^.:... __-!__i_   _  _     .jncorporadoalaCarreraAdministrativamedjantenombramiento,porelprimernjveldelgrupo

_   _  _   _.   I__   .,,,,..,-  `.I  -.I .l`-ulu  I/uout!  Bt:;I

ocupacional  pare  el  cual  Concurs6,  en  caso  de  exi8tir  plaza  vacante  y  de  contar  con
evaluaci6n  favorable  sobre  su  desempefio  laboral,  despues  del  primer  afio  de  servicio
ininterrumpidos;asimismomencionaquevencidoelplazomaximodecontrataci6otres(3)
afios,   la   incorporaci6n  del  servidor  a   la  Carrera  Administrative  constituye  el  derecho
neconocido y la entidad gestionafa  la provision y cobertura de la plaza correspondiento,  al
haber quedado demostrada su necesidad;

Que,  mediante  la  Resoluci6n  Directoral  UGEL  Mariscal
Caceres  N°  01477,  de  fecha  12  de  setiembre  del  2006,  en  su  artfoulo  primero  resuelve
DEJAR SIN  EFECTO el contrato coma trabajador de servicio Ill en la  lnstituci6n  Educativa
N° o206 "Isaac Newton" de la localidad de Cuzco, a partir del 26 de febrero de 2006, a don
VfotorAcufiaRuiz,seganelart.1°inc."b"delaR.DN°0095-06-UGELMCyart.1°delaR.D.

i:,&{£#os%.¥:nEfiLcaM:,u:o::onqvfca+8RseArvcaurfiLreEeur,,2o,#gm6e:tf;Pffreemrao:3;rn:sbt:#,3::
dooumentoconelquesenombraalreferidoservidorenlalnstituci6nEducativaN0206"Isaac
Newton".  de  la  Localidad  de C117m   niatri+a  Ai+^  Di-`,^   a._`.:__:_  I_  ._.,_   .   .wton",  de la  Localjdad de Cuzco,  Di8trito Alto Biavo,  Provincja de Bellavisfa, a partir del

__ .. ._-'.__''' ' ---V` -,., W ,,\,£\,\,   'Oaal

de febrero de 2006;

.^,  ^A  ,,.. _  ,__,_     ...             Que,  Began  el  lnforme  N°  191-2021-GRSM-ORE/UGEL_   _ '      . _  .  i__ .-,,-,, I_I.,,\l-,\,\JLL,a307-OAJ/B, de fecha 16 de novlembre da 2021, suscrlto por el Ase8or Legal de la UGEL
-'1-I,I-I-     I,___   _   ,_    ____     ,       ,, __   r  __   _'  .  .__.''   _-i,-.  \1,`,  ,t.I  +,\+I-I
ellavista,  llega  a  la conclusl6n  que 8e declare  procedente el  pedldo  de Acumulacl6n  de
----  i_  ^_ .-.., _.__   __, .     _  _  _ -__..-_   _'   I,._'.v  --.  `\,`I,,,I|'q\,'\,I'  \Jq

TiempodeServicio8referentoaloisiguientosafio8laboradosporelrecurrente:1999,2o00,
2001,2002,2003,2004,2005,2006,paraefecto9deacumulaci6ndetlemposdeservlcio;

Que,  Ia  acumulacl6n  por  Tlempo  de  Serviclos  es  la
acci6n  admini8trativa  mediante  el  cual  Ia  Administraci6n  Publica  reconoce  el  tiempo  de
servlclo8 oflclales prestados al estado por el servldor, el cual debe ser acredltado mediante
sus  respectivas  resoluc].ones  de  contrato,  con  el  solo  prop6sito  de  hacer  efectivos  la
acumulacj6n;

La   Carta   N°   6154-2021-GRSM-ORE/D.O.00-UE   N°
307-RR.HH,  de fecha  17 de noviembre de 2021,  el Area de Recursos Humance solictfa la
fl ,-.. ___!£_   I_   ,_    __Proyecci6n de __  _. .  '  _  _'  I_-'--r'`,`,`-JIL(I\`\,  r,I,I   t='  Ot=ll\JI

CTORACURARUIZ,referentealreconocimientodeacumiilaci6ndeTiempodeServicjo;

. ^,.I_:.:..._I_.. ___  ,.. _.       Que, finalmente, revisando la documentaci6n presentada

la resoluci6n declarando  PROCEDENTE el  pedido pre8entado par el Sehor
'1   n, ,,I    __,_  __  _,          ,

.    __ __..._.'_-I-I '  r`'-`,`.,I.`*`.CI
oreladmini8tradoyconlolnformadoporelEquipodeEscalaf6n8epuedeadvendrque,el
|^I,-^r,,-I-I-,J£  JL-__|=J_I  _,,_   , __,     , ___-._  -I_._'-,i --,- I

recumente labofo en calidad d6 trabajador de s6rvicio Ill contratado durante lo8 afios 1999,
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son MQrtin a 0`8  2

2000,  2001,  2002,  2003,  2004,  2005,  tal  como  se  puede  corroborar con  las  respectivas
esoluclones que se adjunta al expediente, por lo que resultarfa procedente su solicitud;

descritos y de

AFtTICUL

Que  habiendo  puesto  de  manifiesto  los  considerandos
acuerdo a la legislaci6n vigente;

PRIMER

SE REsOELVE:

- DECLARAR PROCEDENTE, el bedldo de Acumulacl6n de "empo

#cS%#'CA°c9uRri8ia€[oz9,
al  estado  en  condlcl6n  de  contratado  a  favor  del  8dmlnl8trado,
identificado con  DNI  N° 009©7213,I; en el extremo de los siguientes

afros laborados:  1999  (del  05/04  al  31/12);  en el  af`o 2000  (del  01/01  al  31/12),   en  el afro
2001  (del 29/05 al  31/12),  en el afio 2002  (del 20/02 al  31/12), en el afro 2003 (del  16/01  al
30/06,  del 01/07 al 30/09,  del 06/10 al 31/10,  del 01/11  al 30/11  y del 01/12 al 31/12),  en el
ado 2004 (del 02/01  al 31/12), en el afio 2005 (del 03/01  al 31/12), 2006 (del 01/01  al 25/02),

AF{TICULO SEGUNDO.- RECONOCER Y ACUMULAR, el tlempo de 8ervlcio8 pre8tado8 al

.*:.:'.,:,;I(,!i,L+
`r§#{n;t;n:uca¥r6¥:nedt'::'in&o:edecosn:r£#,:Sap::$2:eyrv'§'o°Sa;eo:]e:,'B::ao:fa:cta°dsm|ne[[st%i:vu:Oqdu:I:

Sdsisr,,.,-I``ia
Expodiente

Nombres    yapoll!dce/DNl ln8tltucl6n Educatlva / Lugan/ Modalldad T]empo acumuladocomodocontocontratado,Afloe/M®®®e/Dfae

6154,§

v'cTOR
C,N.M    "Daniel   Alcides   Carrion"   -   San    F{afael   -

6 afios, 3 mesesBollavista (1999)

ACuflARUIZ/ C.N.M "Abraham Cardon8s Ruiz" -Bollavista   2000
C.N.M  N° 0206  "Isaac Newtonp - Cuzco - Bellavi8ta y 09 dfas
(2001)

00967213 C.E  lntogrado  NO  0206  "Isaac  Newton"  -  Cuzco  -
B®llavl8ta (2002)
C`E   liitegrado   NO  02cO  "Isaac  Newton"  -  Cuzco  -
B®llavl8fa (2003)
C.E   Intogrado   N°  0206  .19aec  Newton"L -  Cuzco  -
B®llavlsta (2004)
I , E N® 0206 "Isaac Newton" -Cuzco - Bollawlste (2005)
I. E N° 0208 "18aec Newton" -Cuzco -Bollarvista (2008)

AARticuLO CUARTO.-NOTIFICAR, al administrado, le presente Resoluci6n en le forma y modo
establecido por Lay, pare su oonocimiento y fines pertinentes;

I,''
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