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Visto:

La  carta  N°  0038-2022-GRSM-ORE/D.O.00-uE  N°
307-RR.HH,   de   fecha   11    de   enero   del   2022,   Memorandum   Na   032-2022-GRSM-
DRE/UGEL-B,defecha06deenerodel2022,ydemasdocumentosqueacompafianala
presente, sobre encargatura de funciones de Director, y;

CONSIDERANDO:

Que,espoliticade|MjnisteriodeEducaci6ngarantizar
normal   de8arrollo   de   lag   actividades   T6onico   Pedag6gica8   en   las   lnstfr[;cianee
--I:. .__  . .  _ _  _, _
v ,,., al   ut7ogIIuliu   qe   lag   ac{iviaaaes   Teonico   Pedag6gica8   en   las   lnstftriciones

ducativas y sedes administrativas de la DRErtyGEL;

Que,  es  Polftica  del  Ministerio deuut5,  es  roiitica  ae]  Ministerio de  Educaci6n  y  de  la
unidad  de  Gestl6n  Educativa  Local  N°  307 - Bellavista  dar respuesta  a  lag  sollcltudes
r`rzaear`+a^^--A-^1   _______.    _. --'' --.-----..-- r.-`--`c.  c]  Iao  ®ullulLuut=S
presentadas  por  el  personal  docente,  administrativos  y  usuarios  en  general  a  fin  de
garantizareldesenvoM,mientodeunabuenaadministraci6ndentrodelosalcancesdelas
normas legales vigen'tes;

Que, por Ley N° 27658 se declar6 al Estado Peruano
en proceso de modemizaci6n para lograr su mayor eficiencia a fin de una mejor atenci6n
a la ciudadania priorizando log recurso§ del estado; en e8e `sentido medjante Ordenanza
Regional N°035-2007-GRSM/CR, el Consejo Regional de San Martin declaro en proceso
de modernizaci6n la gesti6n del Gobiemo Regional de San Martin;

Que,   de   acuerdo   al   Memorandum   N°   032-2o22-
GRSM-ORE/UGEL-B,presentadopoflaDirectoradelaUriidaddeGesti6nEducativaLocal
- Bellavista, en el cual encarga lag funCi.ones de Director (a) a la Profesora Katya Paola
CardenasPandurodelalnstituci6nEducativadenivelinicialN°100"SemillitasdelSaber
del barrio lntiyaou, Distn.to y Provincia de Bellavista;

Que,   el   Artfoulo   70°   de   la   ley   N°   29944-Ley   de
Reforma Magisterial; di§pone que: "EI encargo es la acci6n de personal que consiste en
ociipar un cargo vacante a el cargo de un titular mientras dure la ausencia de este, para
desempehar functones de mayor responsabilidad.  El encargo es de cafacter temporal y
excepcional,nogeneraderechosynopuedeexcederelperiododelejerciciofiscal";

Que,  el  Articulo  176°  numeral  1)  y  3)  del  Decrcto
SupremoN°004-2013-ED-ReglamentodelaLeydeRefomaMagisteiial,estableceque:

::I::forrgr:sepso':s:ubti3g:a:jsi:8:£d¥ep|apr::#Po°:ae',:,.=#Cipoc'|?snfrE:I:,:#ngsrofsvoascae&t:
acci6npuedegenerareldesplazamientodelprofesorfueradesuceritrodetrabajo.',y,"EI
profesor encargado conserva la plaza en la que fue nombrado;

Que,   el  Articulo  177°  numeral  b)  del  cuerpo  legal
menctonado  6n  el  parrat6  anterior  dispolie  que:  "Encargo  `c!e  funciones:  se  autoriza
tinicamente para asumir el cargo de director de instituci6n educativa, en case 6sta altima
no cuente con  la  plaza  onganica vacante debidamente  presiipuestada.  En  este ca§o el
profesor encargado continaa  ejerciendo  su  labor docente en  aula".  Del  mismo  modo  el



Artfculo  178°  establece  que:  "Los  profesores  pueden  acceder  mediante  encargo  a  los
siguientes  puestos  de  trabajo:   a.}  Jefarquicos.   b.)   Subdirectores.   c.)   Directores.   a.)
Especialistas de las areas de desempeFio laboral seflaladas en los literales b), c) y d) del
articulo 12 de la Ley;

Que, el Articulo  177°, del Reglamento de la Ley a; la.
Reforma Magisterial, establece que tienen dos tipos de encargos:' a) Encargo de pilesto:
se autoriza en  plaza organica vacante debidamente presupuestada o en plaza vacante
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no  cuente con  la  plaza  organica vacante debidamente  presupuestada.  En  este caso  el
profesor encargado continda ejerdendo su labor docente en aula;

Que,   mediante   Resoluci6n  Vlceministerial   N°  255-
2019-MINEDu,   8e   aprueba   la   Norma   T6cnica   Denominada   "Disposiciones   para   la
encargatura en cargos de mayor responsabilidad en las areas de desempefio laboral en el
marco  de  la  Ley  N° 29944,  Ley de la  Reforma  Magisterial",  el cual tiene como  objetivo
regular  procedimientos,  requisites  y  criterios  t6cnicos  pare  la  selecci6n  del  personal
docente pare ocupar mediante encargo,

e  desempeflo  laboral,  modificado
lNEDu;

los cargos de mayor responsabilidad en las areas
mediante  Resolud6n  Vlceministerial  N°  322-2021-

Segdn  el  numeral  17.1   del  artfoulo  17°  del  becreto
supremo   No   oo4-2olgjus-  Texto   tinico   ordenado   de   I-a--L-6;--in°-2744-4T. [e-y`'a;i      ,  0
Procedimiento Administrative  General  prescribe  que  "La  autoridad  podra  disponer' en.e]  .`
mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emisi6n,  solo si fuera  mss '
favorable  a  los  administrados,  y  siempre  que  no  lesibne  derechos  fundamentales  o
intereses de buena fe legamente protegidos a terceros y qiie existiera en la fecha a la que
pretenda  retrotraerse  la  eficacta  del  acto  el  supuesto  de  hecho  justiflcativo  para  su
adopci6n";

Que      mediante      carta      N°      0038-2022-GRSM-
DRE/D.O.00-UE  N°.  307-RR-HH,  de  fecha  11  de  enero  d?I  presente  afro,  el  area  de
Recursos  Humanos  autoriza  proyectar  la  resoluci6n  de  encargatura  de  funciones  de
direcct6n a la Profesora Katya Paola Cardenas Panduro de la lnstituci6n Educativa de nivel
inicial N° 100 "Semillitas del Saber del barrio lntlyacu, Distrito y Provincia de Bellavista;

Que habiendo puesto de manifiesto los considerandos
descritos y de acuerdo a la legislaci6n vigente;

SE RESUELVE:

ARticuLO  PRIMERO.  -  ENCARGAR  con  eficacia  anticipeda  LAS  FUNCIONES  DE
DIRECTOR (a}  a  le Profesora  Katya  Paola  Cardenas  Panduro,  identificada con  DNI  N°
09648552 de La lnstituci6n Educativa de nivel inicial NI 1o0 "Semillitas del Saber del barrio
lnftyaou,   Dismo   y   Provincia   de   Bellavista;   con   vigencia  a   partir  del   01/01/2022   al
31/i2rm22;

ARticuL0 SEGUNDQ. - NorlFIQUESE a fa administrada fa presente Resoluci6n en fa
forma y modo establecido por ley, para su conocimiento y fines pertinentes.
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