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Bellavista,
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__   _1_ ---- r_ -----  1\^+,  \7\||,\,|\\^\Leairesentaclas  par  el  personal  docente,  administrativos  y  usuarios  en  general  a  fin  de
arantizareldesefivoMmientodeunabuenaadministraci6ndentrodelosalcancesdelas
ormas legales vigentes;

Visto:

La  carfa  N°  0049-2022-GRSM-ORE/D.O.00-uE  N°
307-RR,HH,   de  fecha   11   de   enero  del   2022,   Memorandum   N°   027-2022¢RSM-
DRE/UGEL-B,defecha06deenerodel2022,ydemasdocumento§queacompafianala
presen{e,sobreencargaturadefuncionesdeDirector,y;

CONSIDERANDO:

Que,espol'rticadelMinjsteriodeEducaci6ngarantizar
el   normal   desarrollo   de   las   actividades   T6cnico   Pedag6gicas   en   las   lnstituciones
Educativas y sedes adminjstrativas de la ORE/UGEL;

•-a.

Que,  es  Politica del  Ministerio de EducaCi.6n y de  la
unidad  de  Gesti6n  Educativa  Local  N° 307 - Bellavista  Oar respuesta  a  las  solicitudes
Presentadas  col  el  Dersonal  rlnnfanfo   aAm:n:c*nd;„^^  ....-.. _I__   _  _

Que, par Ley N° 27658 se declafo al Estado Peruano
enprocesodemodemizaci6nparalograrsumayoreficienciaafindeunamejoratenci6n
a la ciudadanfa priorizando los recursos del estado; en ese sentido mediante Ordenanza
RegionalN°035-2007GRSM/CR,elConsejoRegjonaldeSanMartindeclaroenproceso
de modernizaci6n la gesti6n del Gobiemo Regional de San Martin;

Que,   de   acuerdo   al   Memorandum   N°   027-2022-
GRSM-DRE/UGEL-B,presentadoporlaDirectoradefaUnidaddeGestj6nEducativaLocal
-Bellavisfa,enelcilalencangalasfuncionesdeDirector(a)alaProfesoraNoemiQuispe
Quistan  de la  lnsttuci6n  Educativa de  nivel inicial N°  1121  del AA.  HH VIIla  el  Salvador,
Distrito y Provincja de Bellavista;

Que,   el  Artioulo   7o°   de   la   ley   N°   29944-Ley  de
Refoma Magisterial; dispone que: .El encargo es la aocjon de peronal que consiso en
ocupar un cargo vacante o el cargo de un titular mientras dune la ausencia de este, pal.a
deeempehar functones de mayor responsabjlidad.  El encango es de cafacter temporal y
excepcional,nogeneraderechosynopuedeexcederelperfododelejerdciofiscal`;

Que,  el  Articulo  176°  numeral  1)  y  3)  del  Decrcto
SupremoN°004-2013-ED-Reglamen{odefaLeydeReformaMagisterial,estableceque:•Elencargoeslaautorizacj6nparaooupartemporalyexcepejonalmenteuncargovacante

demayorresponsabilidad,§inexcederelperiododelejema.ciofiscal.Enalgunoscasosesta
acci6npuedegenerareldesplazamientodelprofesorfueradesucentrodetrabajo",y,"EI
profesorencangadocon8ervalaplazaenlaquefuenombr`a`d6;

Que,  el  Articulo  177°  rip.me.ral  b)  del  cuerpo  legal
mencionado  en  el  parrafo  anten.or  dispone  que:  "Encargo  de  funciones:  se  autoriza
anicamenteparaasumirelcargodedirectordeinstituci6neducativa,encaso6sfaaltima
no cuente con  la plaza organica vacante debidamente presupuestada,  En este caso el
profesor encargado  continda  ejeroiendo su  labor docente en aulan.  Del  mismo  modo el



Articulo  178°  establece  que:  "Los  profesores  pueden  acceder mediante  encargo  a  los
siguientes  puestos  de  trabajo:   a.)  Jefarquicos.   b.)   Subdirectores,   c.)  Directores.   a.)
Especialistas de las areas de desempefio laboral sefialadas en los literales b), c) y d) del
artioulo 12 de la Ley;

Que, el Articulo 177®, del F`eglamento de la Ley de la
Reforma Magisten.al, establece que tienen dos tipos de encargos: a) Encargo de ptJesto:
se autoriza en  plaza organica vacante debidamente presupuestada o en  plaza vacante
generada  por  ausencja  tempo.ral  del  titular.   b)  Encargo  de  funciones:  se  autoriza
tlnicamente para asumir el ca-rgo de director de instituci6n educati\ra, en caso esta dltima
no cuente con  la plaza organica vacante debidamente  presupuestada.  En  este caso el
profesor encargado continda ejeroiendo su labor docente en aula;

Que,   mediante  Resoluci6n  Vlceministen.al   N°  255-
2019-MINEDU.   se   aprueba   la   Norma  T6cnica   Denominada   "Disposiciones   para   la
encargatura en cargos de mayor responsabilidad en las areas de desempefio laboral en el
marco  de la  Ley  N° 29944,  Ley de  la  Reforma  Magisterial",  el oual tiene como objetivo
regular  procedimientos,  requisitos  y  critelios  t6cnicos  pare  la  selecci6n  del  personal
docente para ocupar mediante encargo, los cargos de mayor responcabilidad en las areas

desempefio  laboral,  modificado  mediante  Resoluci6n  VIceministerial  N°  322-2021-

Segtln  el  numeral  17.1   de]  ar[iculo  17°  del  Decreto
Supremo   N°   004-2019JUS-   Texto   Unico   Ordenado   de   la   Ley   N°   27444,   Ley  del
Procedimiento Administrativo  General  prescribe que "La autoridad  pod fa disponer en  el
mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emisi6n,  s6Io si fuera mss
favorable  a  los  administrados,  y  siempre  que  no  lesione  derechos  fundamentales  o
jntereses de buena fe legalmente ppctegidos a terceros y que existiera en la fecha a la q`ue
prctenda  retrotraerse  la  eficacia  del  acto  el  supuesto  de  hecho  justificativo  para  su
adopci6n";                                                Que      mediante      carfa      N°      0049-2022-GRSM-

DRE/D.O.00-UE  N°.  307-RFZ-HH,  de  fecha  11  de  enero  del  presente  afro,  el  area  de
Reoursos  Humanos  autoriza  proyectar  la  resoluci6n  de  encargatura  de  funciones  de
direoci6n a la Profesora Noemi Quispe Quistan de la lnstituci6n Educativa de nivel inicial
N°  1121  del AA.  HH Villa el Saivador, Distrito y Provincia de Bellavista;

Que habiendo puesto de manifiesto los considerandos
descritos y de acuerdo a la legislaci6n vigente;

SE RESUELVE:

ARTicuro  PR"ERO.  -  ENCARGAR  con  eficacia  anticipacla  LAS  FUNCIONES  DE
DIRECTOR (a) a fa Pnofesora Noemi Quispe Quistan, idenfficada con DNI N° 40463245
de fa lnstituci6n  Educativa de nivel inicial N°  1121  del AA.  HH Villa el Salvador,  Distrito y
Provincia de Bellavista; con vigencia a partir del 01ro1/2022 al 31/12/2022;

ARricuLO SEGUNDO. - NOTIFIQUESE a fa administrada fa presente Resoluci6n en la
forma y modo establecido por ley, para su conocimiento y fines pertinentes.
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