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Bellavista,

Vista:

el   normal   desarrollo   de   las   actividades   iecnico

14  ENE  2022

La  carta  N°  0047-2022-GRSM-ORE/D.O.00-UE  N°
307-RR.HH,   de   fecha   11   de   enero   del   2022,   Memorandum   N°   011-2022-GRSM-
DREnJGEL-B. de fecha 06 de enero del 2022, y demas dooumentos que acompafian a la
presente, sobre encargatura de funciones de Director, y;

CONS[DERANDO:

al   __.__,   I_____.,_    _. _.                Que, es politica de"inisterio de Educaci6n gala.ntizar
Pedag6gjcas  en   las   lnstitudohes

ducativas y sedes administrativas de la DRE/UGEL;

Que,  es  Polftica del  Ministerio de Educaci6n  y de la
Unidad  de  Gestj6n  Educativa  Local  N° 307 - Bellavista  dar respuesta  a  las  solicitudes
presentadas  por  el  personal  docente,  administrativos  y  usiiarios  en  general  a  fin  de
garantizar el desenvolvimiento de una buena administraci6n derltro de los alcances de las
normas legales vigentes;

Que, por Ley N° 27658 se declafo al Estado Peruano
en proceso de modemizaci6n para lograr su mayor eficiencia a fin de una mejor atenci6n
a la ciudadania pn.orizando los reciirsos del estado; en ese sentido mediante Ordenanza
Regional N°035-2007-GRSM/CR, el Consejo Regional de San Martin declaro en proceso
de modernjzaci6n la gesti6n del Gobjemo Regional de San Martin;

Que,   de   acuerdo   al   Memorandum   N°   011-2022-
GRSM-DRE/UGEL-B, presentado por la Djrectora de la Unidad de Gesti6n Educativa Local
- Bellavista, en el cual encarga las funciones de Director (a) a la Profesora Lidia VIctoria
Malca  Diaz de  la  lnstftuci6n  Educativa  N°  0488  "Carlos  Cueto  Femandini"  del  caserfo
Puerto Nuevo, Distrito de Bajo Biavo, Provincia de Bellavisfa;

Que,   el   Articulo   70°   de   la   Icy   N°   29944-Ley   de
Reforma Magisterial; dispone que: "El encargo es la accj6n de personal que consiste en
ocupar un cargo vacante a el cargo de un titular mientras dure la ausencia de este, para
desempefiar funcione§ de mayor responsabilidad.  El encalgo es de cafader temporal y
excepcional, no genera derechos y no puede exceder el periodo del ejeroicio fiscal";

Que,  el  Articulo  176°  numeral  1)  y  3)  del  Decrcto
Supremo N°004-2013-ED- Reglamento de fa Ley de Reforma Magisterial, establece que:
`El encargo es la auton.zaci6n pare ocupar temporal y excepcionalmente un cargo vacante

demayorresponsabilidad,sinexcederelperiododelejelciciofiscal.Enalgunoscasosesta
acci6n puede generar el desplazamiento del profesor fuera de su centro de trabajop, y, .EI
profesor encargado conserva la plaza en la que fue nombrado;

mencionado  en  e|  pamafo  arrieriorQdui:;oe|eA::Cell:,E.n7£.r6%ugee_ra±nbCi)o::::C=expa°ut:egl
bnicamente pare asiimir el cargo de director de instftuci6n educativa, en case esta altina
no cuente con la  plaza organica vacante debidamentg. presgivuestada.  En este caso el
profesor encargado contintla  ejereiendo  su  labor docente en  aula".  Del  mismo  modo  el



Articulo  178°  establece  que:  "Los  profesores  pueden  acceder  mediante  encargo  a  los
siguientes  puestos  de  trabajo:  a.)  Jefarquicos.   b.)   Subdirectores.   c.)  Directores.  d.)
Especialistas de las areas de desempefio laboral sefialadas en los literales b), c) y d) del
articulo 1 2 de la Ley;

Que, el Articulo  177°, del Reglam.ento de la Ley de la
Reforma Magisterl.al, establece que tienen dos tipos de encargos: a) Encargo de puesto:
se autoriza en  plaza organica vacante debidamente presupuestada o en  plaza vacante
generada  por  ausencia  temporal  del  titular.   b)  Encargo  de  funciones:  se  autoriza
dnicamente para asumir el cargo de director de instituci.6n educativa, en caso esta dftima
no ouente con  la plaza organica vacante debidamente presupuesfada,  En  este caso el
profesor encargado continda ejerdendo su labor docente en aula;

Que,   mediante   Resoluci6n  Vlceministen.al   N°  255-
2019-MINEDU,   se   aprueba   la   Noma  T6cnica   Denominada   "Disposiciones   para   la
encargatura en cargos de mayor responsabilidad en las areas de desempefio laboral en el
marco de la  Ley N° 29944,  Ley de la  F3eforma  Magisteriar,  el cLial tiene come objetivo
regular procedimientos,   requisites  y  criterios  tecnjcos  para  la  selecci6n  del  per5onal
ocente para ocuper medfante encargo, Ios cargos de mayor responsabilidad en las ai.eas

de  desempefio  laboral,  modificado  mediante  Resoluci6n  Vlceministerial  N°  322-2021-
MINEDU;

Supremo  No  oo4.2oi gjus.  Tedos#incoe' onrud::arad'o` a:  fae' Lae?`CuN'o° £7Ld4:I LDe;':te:
Procedimiento Administrativo  General  preson.be que "La autoridad  pod fa disponer en  el
mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emisi6n,  s6lo si fuera mss
favorable  a  los  administrados,  y  siempre  que  no  lesione  derechos  fundamentales  o
intereses de biiena fe legalmente protegidos a teroeros y que existiera en la fecha a la que
prctenda  retfotraerse  la  eficacia  del  acto  el  supuesto  de  hecho  justificativo  para  su
adopci6n";

Que      mediante      carfa      N°      0047-2022-GRSM-
DRE/D.O.00-UE  N°.  307-RR-HH,  de fecha  11  de  enero  del  presente  afio,  el  area  de
Recursos  Humanos  autoriza  proyectar  la  resoluci6n  de  encargatura  de  funciones  de
direcci6n a la Profesora Lidia Victoria Malca Diaz de la lnstituci6n Educativa N° 0488 del
caserio Puerto Nuevo, Distrito de Bajo Biavo, Provinda de Bellavista;

Que habiendo puesto de manifiesto los considerandos
descritos y de acuerdo a la legislaci6n vigente;

SE RESUELVE:

ARTieLJLO  PRIMERO.  -  ENCARGAR  con  eficacia  antioipada  LAS  FUNCIONES  DE
DIRECTOR (a) a fa Profesora Lidia Victoria Malea Diaz, identificacla con DNI N° 40869893
de fa lnstituci6n Educativa N° o488 "Carlos Cueto Femandini" del caeerio Puerto Nuevo,
Distrito  de  Bajo  Biave,  Provincia  de  Bellavjsta;  con  vigencia  a  pertir del  olro1/2022  al
31/i2rm22;

AARTicuLO SEGUNDO. - NOTIFIQUESE a la administrada fa presents Resoluci6n en la
foma y rnodo establecido par ley, para su conocimiento y fines pertinentes.

noistrese, comundquese y andtivese
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