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VIsto:

La  carta  N°  0035-2022-GRSM-DRE/D.O.00-UE  N°
307-RR.HH,   de   fecha   11    de   enero   del   2022,   Memorandum   N°   029-2022-GRSM-
DRE/UGEL-B, de fecha 06 de enero del 2022, y demas documentos que acompahan a la
presente, sobre encargatura de funciones de Director, y;

CONSIDERANDO:

°             el  normal  de8arro«o  de  lee  activfd::'e:ST:I:ti%odei¥j:jgst##:e:#u#8ct?:8:£tachrot|Z::
Educatlvas y 8edeB admlnl8tratlva8 de la DRE/UGEL;

Que,  es  Pol`tica  del  Mlnl8terio de  Educacl6n  y  de  la
Unidad  de  Gesti6n  Educativa  Local  N°  307  -  Bellavista dar respuesta  a  las  solicitudes
presentadas  por  el  personal  docente,  administrativos  y  usuarios  en  general  a  fin  de
garantizar el desenvoivimiento de una buena administraci6n dentro de los alcances de fas
normas legales vigentes;

Que, por Ley N° 27658 se declar6 al Estado Peruano
en proceso de modernizaci6n pare lograr su mayor eficiencia a fin de una mejor atenci6n
a la ciudadania priorizando los recursos del estado; en e§e sentido mediante Ordenanza
Regional N°035-2007-GRSM/CR, el Consejo Regional de San Martin declare en proceso
de modernizaci6n la gesti6n del Gobiemo Regional de San Martin;

Que,   de   aouerdo   al   Memorandum   N°   029-2022-
GRSM-DRE/UGEL-B, presentado por la Directora de la Unidad de Gesti6n Educativa Local
-  Bellavista,  en  el  cual  encarga  las  funciones  de  Director  (a)  a  la  Profesora  Carmen
C6rdova Castillo de la lnstituci6n  Educativa de nivel inicial N° 229 "Maria Elena Moyano"
del caserio Dos de Mayo, Distrito de San Pablo, Provincia de Bellavista;

Que,   el   Articulo   70°   de   la   ley   N°   29944-Ley   de
Reforma Magisterial; dispone que: "EI encargo es la acci6n de personal que consiste en
ocupar un cargo vacante o el cargo de un titular mientl.as dure la ausencia de este,  para
desempeffar funciones de mayor responsabilidad.  El encargo es de cafacter temporal y
excepeional, no genera derechos y no puede exoeder el periodo del ejercicio fiscal";

Que,  el  Articulo  176°  numeral  1)  y  3)  del  Decreto
Supremo N°004-2013-ED-Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial, establece que:4EI encargo es la autorizaci6n para ocupar temporal y excepCi.onalmente un cargo vacante

de mayor responsabilidad, Sin exceder el periodo del ejercicio fiscal. En algunos casos esta
acci6n puede generar el desplazamiento del profesor fuera de su centro de trabajo", y, "EI
profesor encargado conserva la plaza en la qile fue nombrado:

Que,  el  Articulo  177°  numeral  b)  del  cuerpo  legal
mencionado  en  el  parrafo  anterior  dispone  que:  "Encargo  de  funciones:  se  autoriza
anicamente para a§umir el cargo de director de instituct6n educativa, en case 6sta dltima
no cuente  con  la  plaza  organica vacante debidamente  presupuestada.  En  este ca§o  el
profesor encargado continda  ejerciendo  su  labor docente  en  aula".  Del  mismo  modo el



Artfculo  178°  establece  que:  "Los  profesores  pueden  acceder mediante  encargo  a  los
siguientes  puestos  de  trabajo:   a.)  Jefarquicos.   b.)   Subdirectores.   c.)   Directores.   a.)
Especialistas de las areas de desempeflo laboral sefialadas en los literales b), c) y d) del
articulo  1 2 de la Ley;

RefomaMagistena|,estabiecequetfeunee'ne|;srt{Fpu::i:7;£er'g5:P:a)IrEennct:£:'3eL:%£ej;:
se autoriza  en  plaza  organjca  vacante debidamente presupuestada  o en  plaza vacante
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no  ouente  con  la  plaza organica vacante  debidamente  presupuestada,  En  este  caso  el
profesor encargado continaa ejerciendo su labor docente en aula;

Que,   mediante   Resolucl6n  VIceministerial   N°  255-
2019-MINEDU,   se   aprueba   la   Norms   T6cnica   Denominada   "Dispo§lciones   para`  le.   c
encargatura en cargos de mayor responsabilidad en las areas de desempefto laboral erl`el
marco de  la  Ley  N° 29944,  Ley de  la  Reforma  Magisteriar,  el cual tiene  coma objctivo
regular  procedimientos,   requisito8  y  crjterios  t6cnicos  pare  la  seleoci6n  del  personal
docente para ocupar mediante encargo, los cargos de mayor responsabilidad en las areas
de  desempefio  laboral,   modlricado  mediante  Resoluct6n  VIcemiiiisterial  N°  322-2021-
MINEDU;

SuDremo   No   oo4.?nia,i| i§.  Toy+^S#f:n.^e'hnruH¥:::'^`Z.^`  q^e',a.I.fc¥,loo 13: ,d,el .D_esr¥_?     0Supremo   N°   004-2019JUS-   Texto   Onico   Ordenado   de   le   Ley   N°   27444,   Lay   del
Procedimjento  Admimstrativo  General  prescribe  que  cola  autoridad  podra  dleponer en  el

f:.|SoTa°bfect:igsmj:as+#n`j`:t°raqduo:.teyngs:e:rip:ed:uaontic;Pieds:oanosud:m*6;hsiiis::rL7!i-t;aa,:ja-i

;nf;tr:or:i;.:=t:ut:neat:faga:*cean::ap:oet,e:i.gtoos:,tes#uroestyoq::e;in:%t;6:i:e§nt.,[£j3j;a;;,;.j£;::`adopcidn";

Que      mediante      carta      N°      0035-2022-GRsmu
DRE/D.O.00-UE  N°.  307-RRHH,  de  fecha  11  de  enero  del  presente  afio,  el  area  de
Recursos  Humanos  autoriza  proyectar  fa  resoluci6n  de  encargatura  de  funciones  de
direcci6n a la Profesora Carmen C6rdova Castillo de fa lnstituci6n Educativa de nivel inicial
N° 229 "Maria Elena Moyano" del caserio Dos de Mayo,  Distrito de San  Pablo,  Provincja
de Behavisfa;

Que habiendo puesto de manifiesto log considerandos
descritos y de acuerdo a fa legislaci6n vigente;

S_E RESUELVF±
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de le lnstituci6n Educativa de nivel inicial N° 229 "Maria Elena Moyano" del caserio Dos de
Mayo,  Distrito de San  Pablo,  Pro\rincia de Bella\rista; con vigencia a partir del Olro1/2022
al 31/12cO22;
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