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Visto:

a la ciudadania priorizando los recurs-os del estado; en ese sentido mediante-Ordenanza

La  carta  N°  0o27-2022-GRSM-ORE/D.O.00-UE  N°
307-RR.HH,   de   fecha   11    de   enero   del   2022,   Memorandum   N°   020-2022-GRSM~
DRE/UGEL-B, de fecha 06 de enero del 2022, y demas documento8 que acompahan a la
presente, sabre encangatura de funciones de Director, y;

CONSIDERANDO:

Que, es politico del Mjnisterio de Educaci6n garantizar
el   normal   de8arrollo   de   la8   actividade8   T6cnico   Pedag6gicas   en   lag   ln8tituciones
Educativas y sede8 adminlstratlvas de la DRE/UGEL;

Que,  es  Polftica  del  Ministerio de  Educaci6n  y de  la
Unidad  de  Gestl6n  Educativa  Local  N° 307 - Bellavista, dar respuesta a  las  sollcitudes
presentadas  par  el  personal  docente,  administrativos  y  usuan.os  en  general  a  fin  de
garantizar el de8envolvimiento de una buena administraci6n dentro de log alcances de lag
normas legales vigentes;

Que, por Ley N° 27658 se declafo al Estado Peruano
en proceso de modemizaci6n para lograr su mayor eficiencia a fin de una mejor atenci6n
a  [a  ^;ilAaA-^f^  ^J^+._...I_  I__  ______.  _  _     .   .        .
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egional N°035-2007-GRSM/CR. el Consejo Regional de San Martin declaro en proceso
i m^Aarr`;--^:A-I--^^J:i-I_I  ^_L._  _       -      .de modernizaci6n la gesti6n del Gobiemo Regional de San Martin;

Que,   de   aouerdo   al   Memorandum   N°   020-2022-
GRSM-DRE/UGEL-B,presentadoporlaDirectoradelaUnidaddeGesti6nEducativaLocal
-  Bellavista,  en  el  cual  encarga  las  funciones  de  Director  al  Profesor  Edgar  Manuel
upiachihua  Guema  de  la  lnstituCi.6n  Educativa  N°  0069  "Francisco  lzquierdo  Riosn  del
caserfo Mishquiyacu, Distrito y Provincia de Bellavista;

Que,   el   Artfculo   70°   de   la   ley   N°   29944-Ley   de
Reforma Maglsterial: dispone que: "El encargo es la accj6n de personal que consiste en
ocupar un cargo vacante o el cargo de un titular mientras dure la ausencia de este, para
desempeffar funciones de mayor responcabilidad.  El encargo e8 de cafacter temporal y
excepcional,nogeneraderechosynopuedeexcederelperiododelejercidofiscal";

Que,  el  Artfculo  176°  numeral  1)  y  3)  del  Decreto
Supremo N°004~2013-ED-Reglamento de la Ley de Refoma Magisterial, establece que:aElencargoeslaautorizact6nparaocupartemporalyexcepci.onalmenteuncargovacante

demayorresponsabilidad,sinexcederelpen.ododelejerciciofiscal.Enalgunoscasosesta
acci6npuedegenerareldesplazamientodelprofesorfueradesucentrodetrabejoD,y,"EI
profesor encargado conserva la plaza en la que fue nombrado;

Que,   el  Artfculo  177®   numeral   b)  del  cuerpo  legal
mencionado  en  el  pamafo  anterior  dispone  que:  "Encargo  de  funciones:  se  autorfera
anicamente para asumir el cargo de director de instituci6n educativa, en ca§o 6sta tlttima
no  ouente  con  la  plaza  organica vacante debidamente  presupuestada.  En  este caso el
profesor encargado continua  ejerciendo  su  labor'-docente en  aula".  Del  mismo  modo el
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Articulo  178°  establece  que:  "Los  profesores  pueden  acceder  mediante  encargo  a  log
siguientes  puestos  de  trabajo:   a.)  Jeralquicos.   b.)  Subdirectores.  c.)   Directores.   a.)
Especialistas de las areas de desempefio laboral sefialadas en los literales b), c) y d) del
articulo  1 2 de la Ley;

Que, el Artfculo  177°, del Reglamento de la Ley de la
Reforma Magisterial, establece que tienen dos tipos de encargos: a) Encargo do puesto:
se autoriza en  plaza  organica  vacante debidamente  presupuestada  o en  plaza vacante
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no cuente  con  la  plaza  organica  vacante debidamente  presupuestada.  En  este caso  el
profesor encargado continda ejerciendo su labor docente en aula;

Que,   mediante   Resoluci6n   Viceministerial   N°  255-
2019-MINEDU,   §e   aprueba   la   Norma   T6cnica   Denominada   "Disposiciones   para`   la
encargatura en cargos de mayor responsabilidad en las areas de desempeho laboral en el,
marco de la  Ley  N° 29944,  Ley de la  Reforma  Magisteriar,  el  cual tiene coma objetivo
regular  procedimientos,  requisitos  y  criterios  t6cnicos  pare  la  selecoi6n  del  personal
docente para ocupar mediante encargo, los cargos de mayor responsabilidad en las areas
de  desempefio  laboral,   modificado  mediante  F3esoluct6n  Viceministerial  N°  322-2021-
MINEDU;

Supremo  N°   oo4.2oi gjus.  Tedos#:incoe' onrud::arad'o 1 a.e`  fae' Lae?fc#o° !%4d4:I LDeeycr:te:
Procedimiento Administrativo  General  prescribe que "La autoridad  pod fa disponer en  el
mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emisi6n,  s6lo si fuera mss
favorable  a  los  administrados,  y  siempre  que  no  lesione  derechos  fundamentales  o
intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha a la que
pretenda  retrctraerse  la  eficacia  del  acto  el  supuesto `de  hecho  justificativo  para  su
adopci6n";

Que      mediante      carla      N°       0027-2022-GRSM-,
ORE/D.O.00-uE  N°.  307-RR-HH,  de  fecha  11  de  enero  del  presente  afio,  el  area  de.
Recursos  Humanos  autoriza  proyectar  la  resoluci6n  de  encargatura  de  funciones  de
direcci6n del Profesor Edgar Manuel Upiachihua Guerra de la lnstituci6n Educativa Ne 0069
"Francisco lzquierdo Rfos" del caserio Mishquiyacu, Distrito y Provincia de Bellavista;

Que habiendo puesto de manifiesto los considerandos
descritos y cle acuerdo a la legislaci6n vigente;

SE RESUELVE:

ARTteuL0  PRIMERQ.  -  ENCARGAR  con  eficacia  anticipada  LAS  FUNCIONES  DE
DIRECTOR   al   Profesor  Edgar   Manuel   Upiachihue   Guema,   identificado   con   DNI   N°
00885180  de  fa  lnstituci6n  Educativa  N°  0069  "Francisco  kquierdo  Rlos"  del  caserio
Mishquiyacu,  Distrito  y  Provincia  de  Bella\rista;  con  vigencia  a  partir  del  Olro1/2022  al
31/i2rm22;

ARTICULO  SECuNDO.  -  NOTIFIQUESE  al  adninistraclo  fa  presente  Resoluci6n  en  fa
foma y modo establecido por ley, para su conocimiento y fines pertinentes.

apgtstrese,cowurtryyanfifoese
OBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN

ECC16N REGIONAL DE EDUCACION
AD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL

BELLAV

Ec

unrmG.
iAmrfuun
RTAI/Afl8or (a) I.9Bl

M9.  MA_.- Director (a)
lppsTAFURE¥%*

UGEL- Bellavista

GLifea£¥#oR¥T!ii

®

u

RAi  aA^ MAAT.\.1
iiho-li}-th-16E_E_I}_vcAclo"

?n#:{oST®!c®p|ade.

coooun,,I


