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Visto:

La  carta  N°  6266-2021-GRSM-DRE/D.O.00-UE  N°
307-RR.HH,  de  fecha  28  de  diciembre  del  2021,  Memorandum  N°  390-2021-GRSM-
DRE/UGEL-B, de fecha 27 de dieiembre del 2021, y demas docijmentos que acompafian
a la presente, sobre encargatura de funciones de Director, y;

CONSIDERANDO:

Que, es politico Gel Ministerio de Educact6n garantker
el   normal   desarrollo   de   lag   actividades   T6onico   Pedag6gicas   en   las   lnstituciches
Educativas y sedes admjnistrativas de la ORE/UGEL;

Que,  es  Po[mca  del  Ministerio de  Educaci6n  y de  I?` I ;.`.
unldad  de  Gestl6n  Eduoatlva  Local  N°  307 -  Bellevlgta  Oar respuesta  a  lag  sollcltudea
presentada6  pot  el  personal  docente,  admini8trativo8  y  usuario8  en  general  a  fin  de
garantlzar el desenvoivlmlento de una buena admlnlgtraci6n dentro de log alcanee8 de lag
nomas legales vigentes;

Que, por Ley N° 27658 se declar6 al E8tado Peruano
en proce9o de modemlzacl6n pare lograr su mayor eficlencla a fin de uno me|or atoncl6n
a la ciudadania pn.orizando los recursos del estado; en ese sentido mediante Ordenanza
Regional N°035-2007-GRSM/CR, el Consejo Regional de Sam Martin declaro en proceso
de modemizaci6n la gesti6n del Gobierno Regional de San Martin;

Que,   de   aouerdo   al   Memorandum   N°   390-2021-
GRSM-DRE/UGEL-B,presentadoporlaDirectoradelaUnidaddeGesti6nEducativeLocal
- Bellavista, en el cual encarga las funciones de Director (a) a la Profesora Rosario Soto
Rivero  de  la  lnstituci6n  Educativa  de  nivel  inieial  N°  176  .Roman  RIvero  Saldafia"  del
Sector Cuarto Pjso, Distrito y Provincia de Bellavista;

Que,   el   Articulo   70°   de   la   ley   N°   29944-Ley   de
Reforma Magisterial; dispone que: "El encargo es la acci6n de personal que consiste en
ocupar un cargo vacante o el cargo de un titular mientras dure la ausencia de este, para
desempefiar funciones de mayor respomsabilidad.  El encargo es de caracter temporal y
excepcional,nogeneraderechosynopuedeexcederelperiododelejerciciofiscar;

Que,  el  Articulo  176°  numeral  1)  y  3)  del  Decreto
Supremo N°004-2013-ED-Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial, establece que:
"Elencargoesleautorizact6nparaocupartemporalyexcepcionalmenteuncargovacante

demayorresponsabilidad,sinexceclerelperiododelejerciciofiscal.Enalgunoscasosesta
acci6npuedegenerareldesplazamientodelprofe§orfuera.,hdesucentrodetrabajon,y,"EI
profesor encargado conserva la plaza en la que rue nombrado;

Que,   el  Articulo  177°  num'eral  b)  del  cuerpo  legal
mencionado  en  el  parrafo  anterior  dispane  que:  "Encargo  de  funciones:  se  autoriza
tmicamenteparaasumirelcargodedirectordeinstituci6neducativa,encaso6statiltirna
no ouente con  la  plaza organica vacante debidamente presupuestada.  En este case el
profesor encargado continua  ejereiendo su  labor docente en  aula".  Del  mismo  modo el
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Articulo  178°  establece  que:  "Los  profesores  pueden  acceder  mediante  encargo  a  los
siguientes  puestos  de  trabajo:   a.)  Jefarquicos.   b.)  Subdirectores.   c.)  Directores.   a.)
Especialistas de las areas de desernpefio laboral sef`aladas en los literales b), c) y d) del
articulo 12 de la Ley;

Que, el Articulo  177°, del Reglamento de la Ley de la
Reforma Magisterial, establece que tienen dos tipos de encargos: a) Encargo do puesto:
se autoriza  en  plaza organica  vacante debidamende  presupuestada a  en  plaza vacante
generada  por  ausenda  temporal  del  titular.   b)  Encargo  de  funciones:  se  autoriza
tlnicamente para asumir el cargo de director de instituci6n educativa, en caso 6sta tlltima
no  cuente  con  la  plaza  organica vacante debidamente  presupuestada.  En  este  caso  el
profesor encargado continda ejerdendo su labor docente en aula;

Que,   mediante   Resolud6n  Vlceministerial   N°  255J
2019-MINEDU,   9e   aprueba   la   Norma   T6cnica   Denominada   "Disposiciones   para   la
encargatura en cargos de mayor responsabilidad en las areas de desempeflo laboral en el
maroo de la  Ley N° 29944,  Ley de  la  Reforma  Magisterial",  el  cual tiene come objetivo
regular  procedimientoe,   roquieitoe  y  critori.os  t6cnjco8  pare  le  e®lecci6n  d®l  per6onal
docente pars ooupar mediante encai.go, log cargce de mayor respen8abilidad en la8 areas
de  de8empBfto  laboral,   modrmcado  mediante  F3e8olucl6n  Vlceminl8terlal  N°  322-2021-
MINEDU;

S
Supremo   N°   004-2019JuS-   Texto

e8 tin  el  numeral   17.1   del  artfculo  17°  del  Decreto
nlco   Ordenado   de   la   Ley   N°   27444,   Ley   del

Procedimiento Administratjvo  General  preschbe que "La  autoridad  pod fa  disponer en  el
mi§mo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emisi6n,  s6lo si fuera  mss
favorable  a  los  administrados,  y  siempre  que  no  lesione  derechos  fundamentales  o
jntereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha a la que
pretenda  retrctraerse  la  eficacia  del  acto  el  supuesto  de  hecho  justifjcativo  para  su
adopci6n";

Que      mediante      carta      N°      6266-2021-GRSM-
DRE/D.O.00-UE N°. 307-RR-HH, de fecha 28 de didembre del 2021, el area de Reoursos
Humanos auton.za proyectar la resoluCi.6n de encargatura de funciones de direcoi6n a la
Profesora Rosario Soto Rivero de la lnstitilci6n  Educativa de nivel inicial  N°  176 "Roman
Rivero Saldafia" del Sector Cuarto Piso, Distrito y Provincia de Bellavisfa;

Que habiendo puesto de manifiesto los con§iderandos
descritos y de acuerdo a la legislaci6n vigente;

SE RESUELVE:

3|##(:)R:%EPR;=:o::##+irco#n##le::::::£:::ELAS#:;:::i::::\::':::+=fn#
N° 176 "Ronfan Rivero Saldaha" del Sector Cuarto Piso, Distrito y Provincja de Bellavista;
con vigencia a partir del 01/01ve022 al 31/12/2022;

-  NOTIFIQUESE a  la admlnl8trada  la pre8ente  Recolucl6n  en  la
forms y modo establecido por ley, pare su conocimiento y fines pertinentee.

Sgatsmse, comndqurese y anfroese
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