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Visto:

La  carta  N°  6265-2021-GRSM-ORE/D.O.00-UE  N°
307-RR.HH,  de  fecha  28  de  diciembre  del  2021,   Memorandum  N°  392-2021-GRSM-
DRE/UGEL-B,defecha27dediciembredel2021,ydemasdocumentosqiieacompahan
a la presente, sabre encargatura de funcione§ de Director, y;

CONSIDERANDO:

Que,espoliticadelMinisteriodeEducaci6ngarantizar
el   nomal   desarrollo   de   las   actividades   T6cnico   Pedag6gicas   en   las   lnstituciones:
Educatjvas y sedes administrativas de la DRE/UGEL;

Que,  es  Politica  del  Ministerio de  Educaci6n y de ]a
Unidad  de  Gesti6n  Educativa  Local  NO  3n7 _  Rella`iia+a  i-.  r--I,ii-a--i ---- ~  .._   ___-_-`--`  ,--, 1.\iiiiaaQ  ae  uestion  Educativa  Local  N° 307 - Bellavista  dar respliesta  a  las  solicitudes

resentadas  par  el  personal  clocente,  administrativos  y  u§uarios  en  general  a  fin  de
arantizar el desenvoivimiento de ijna buena aflrninietra-iAn H,an.,I I-I-- -I ------   Ide ilna buena admjnistraci6n dentro de los alcances de las

normas legales vigentes;

Que. par Ley N° 276§8 se declar6 al Estado Peruano

:|apcTu%33adn:amp#oeri:|zna£6,:9P=u':go?rd:Temstaaydo:;eg:i:nsect:.anfi3od;:3FanT:I:rrda:ennafi!:
Regional N°035-2007-GRSM/CR, el Consejo Regional de son MartJn declaro en proceso
demodernizaci6nlagesti6ndelGobiemoRegionaldeSanMart[n;

Que,   de   acuerdo   al   Memorandum   N°   392-2021-
GRSM-DRE/UGEL-B.presentadoporlaDirectoradelaUnidaddeGesti6nEducativaLocal
- Bellavista, en el cual encarga las funciones de Director (a) a la Profesora Sulmi Marisol
Saavedra Acufia de la  lnstituci6n  Educativa N° 0719 del, casen'o de Nuevo Tacabamba,
Distrito y ProvinCi.a de Bellavista;

Que,   el   Articulo   7o°   de   la   ley   N°   29944-Ley   de
Reforma Magisterial; dispone que: "EI encargo es la acci6n de personal que consiste en
ocupar un cargo vacante a el cargo de un titular mientras dure la aiisencia de este, pare
desempefiar funcjones de mayor responsabilidad.  El encango es de cafacter temporal y
excepcional,nogeneraderechosynopiiedeexoederelperiododelejercici.ofiscar;

Que,  el  Articulo   176°  numeral  1)  y  3)  del  Decreto
SupremoN°004-2013-ED-ReglamentodelaLeydeReformaMagisterial,estableceque:
`Elencargoeslaautorizaci6nparaocupartemporalyexcepcionalmenteuncargovacante

demayorresponsabilidad,sinexcederelperiododelejeroiciofiscal.Enalgunoscasosesta
acci6npuedegenerareldesplazamientodelprofesorfueradesucentrodetrabajo'',y,"EI
profesor encargado conserva la plaza en la que fue nchbrado;

Que,  el  Articulo `17i°  numeral  b)  del  cuerpo  legal
mencionado  en  el  pamafo  anterior  dispone  que:  "Encango  de  funciones:  se  autoriza
tinicamente para asumir el cargo de director de instituct6n educativa, en caso esta altima
no cuente con  la  plaza o.galiica vacante debidamente presupuestada.  En  este caso el
profesor encargado continaa  ejeroiendo  su  labor docente en  aula».  Del  mismo  modo el
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Artfculo  178°  establece  que:  "Los

REGIONAL DE EDuCACION

profesores  pueden  acceder mediante  encargo  a  los
siguientes  puestos  de  trabaio:   a.)  Jefaiquicds.   b.)  Subdirectores.  c.)   Directores.   a.)

_  ____`-` .--..- _ls=--,\,+,

Especialistas de ke areas de desempefio laboral seflaladas en krs literales b), c) y d) del
articulo 12 de le Lay;

RetomaMagisterffl,estabbeque&ct;%J:!e7Zifact#:::;:E:::::#leinL#ey£

;:.n.ae.u±;e¥,:p:rn£[a§zean:.:g¢.:#ovr:ran::,%ttt.aisFnEen::e#Ee;St::a,::;;.:_:a.fTas.g::t¥.np£;dnicamente pare aeumir el cargo de director de instituci6n educativa, en case 6sta dltima
no  cuente  con  le  plaza  organica vacante debidamente  presupuestada.  En  este  ca§o  el
profe8or encargado contlnfa ejerolendo ou labor docente en aula;

Que,   medjante  Resoluci6n  Viceministerial   N°  255-
2019"lNEDU,   se   aprueba   le   Nolma  T6cnica   Denominada   aDispo§icienes   para   la
encargatura en cargos de mayor responsabilidad en ke areas de desempefio laboral en el

L¥.¥,I.a:+:c.eLgiii::t33::Sii%odse;aft::oTat6¥:jgc!:tsen;a:`ietc::',e`:e:isen.gig:o-::-bi::tiiv;idocente para ocupar mediante encargo, krs carigos de mayor responsabilidad en ke areas
de  desempefio  laboral,  modificado  mediante  Resoluci6n  Viceministerial  N°  322-2021-
MINEDU;

sup~N0004.20,9jusTextong%ctg::::::=L`z:g#cif£#Lngeyng
Procedimiento Administrati\ro  General  prescribe  que  cola  autoridad  pod fa  disponer en  el
mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emisi6n,  s6Io si fuera mss,
favorable  a  toe  administrados,  y  siempre  que  no  lesione  derechos  fundamentales  o
inferesesdebuenafelegalmenteprotegidosatercerosydueexistieraenlefechaafaque
pretenda  retrotraerse  la  eficacia  del  acto  el  supuesto  de  hecho  justificativo  para  su+
adopcjch";

Que      mediante      carta      N°      6265-2021€RSM-
DRE/D.O.00-UE N°. 307fiRHH, de fecha 28 de diciembre del 2021, el area de Recursas
Humanos autoriza proyectar fa resoluci6n de encargatura de funciones de direccj6n a fa
Profesora Sulmi Marisol Saavedra Acufia de le lnstituci6n Educativa N° 0719, del caserio
de Nuevo Tacabamba, Distrito y Provincia de Bellavista;.

Que habiendo puesto de manifiesto loo considerandos
de9critos y de acuerdo a le legislaci6n vigente;

SE RESUELVE:

CuLO
DIRECTOR (a) a la Profesora Sulmi Mari8ol Saavedra Acufia de le lnstituci6ri -EdIJ;atrifa
N° o719 del caserio de Nuevo Tacabamba, Distrito y Provincia de Bellavista; con vigencta
a partir del 01/01/2022 al 31/12/2022;

ARTicuLO SEGUNDO_. - NOTIFIQUESE a la admlnlstracla la presente Resoluci6n en  la
forma y modo establecido por fey, para su conociniiento y fines pertinentes.

-  ENCARGAR  con  eficacta  anticipada  LAS  FUNCIONES  DE
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