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DIRECCION  REGIONAL DE EDuCACION

"Aao del Fortalecimiento de la Soberanin Nacional"
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Ng  0  0  3  6 -2022-GRSM-DRE/UGEL-B

Beflavfsta,
L14  ENE  2022

Visto:

La  carta  N°  6267-2021-GRSM-DRE/D.O.00-UE  N°
307-RR.HH.  de  fecha  28  de  diciembre  del  2021,   Memorandum  N°  391-2021-GRSM-
DRE/UGEL-B, de fecha 27 de diciembre del 2021, y demas dooumentos que acompafian
a la presente, sobre encargatura de funciones de Director, y;

CONSIDERANDO:

el  normal  desarrollo  de  ias  actwiQd:3'e:§ ¥:I:ti%odei¥i:i:;egt:3e :#ugscji:&a:%ro%.,
Educativas y sedes administrativas de la DRE/UGEL;

Que,  es  Politica  del  Ministerio de  Educaci6n  y de  I?
Unidad  de  Gesti6n  Educativa  Local  N° 307 - Bellavista dar respuesta  a  las  solicitudes
presentadas  por  el  personal  docente,  administrativos  y  usuarios  en  general  a  fin  de
garantizar el desenvoMmiento de una buena administrac]'6n dentro de los alcances de las
normas legales vigen`tes;

Que, por Ley N° 27658 se declar6 al Estado Peruano
en proceso de modernizaci6n pare lograr su mayor eficiencia a fin de una mejor atenci6n
a la ciudadania priorizando los recursos del estado; en e§e sentido mediante Ordenanza
Regional N°035-2007-GRSM/CR, el Consejo Regional de San Martln declaro en prceeso
de modemizaci6n la gesti6n del Gobiemo Regional de San Martin;

Que,   de   acuerdo   al   Memorandum   N°   391-2021-
GRSM-DRE/UGEL-B,presentadoporlaDirectoradelaUnidaddeGesti6nEducativaLocal
-Bellavista,enelcualencargalasfuncionesdeDirectoralProfesorCliderDavilalzquierdo
delalnstituci6nEducativaN°01367delcaserioSelvaAndina,DistritoAItoBiavo,Provincia
de Bellavista;

Que,   el   Articulo   70°   de   la   ley   N°   29944-Ley   de
Refoma Magisterial: dispone que:  "El encargo es la acci6n de personal que consiste en
ocupar un cargo vacante a el cargo de un titular mientras dure la ausencia de este, pare
desempefiar fundones de mayor responsabilidad.  El encargo es de cafacter temporal y
excepcional,nogeneraderechosynopuedeexcederelperiododelejerciciofiscal`;

Que,  el  Artioulo  176°  numeral  1)  y  3)  del  Decreto
Supremo N°004-2013-ED-Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial, establece que:'Elencargoesfaautorizaci6nparaocupartemporalyexcepcionalmenteuncafgovacante

clemayorresponsabilidad,sinexcederelperiododelejeroiciofiscal.Enalgunoscaso§esta
a^^;A --,,- Jd---__..__  _,  _,_ _ __ , _  _   .`_.  _,_._._ ,,,,. _ .,,.,, `*,i,`.ii`+-`~ouooo`a
acci6npuedegenerareldesplazamiento.delprofesorfueiaqesucentrodetrabajo°,y,"EI
profesor encargado conserve la plaza en la que rue nompraqo;   I

Que,   el  Articulo  177°  numeral  b)  del  cuerpo  legal
mencionado  en  el  parrato  anterior  dispone  que:  "Encango  de  functones:  se  autoriza
dnjcamente para asumir el cargo de director de instituci6n educativa, en caso esta dnima
no  cuente  con  la  plaza  organica vacante  debidamente  presupuestada.  En  este caso  el
profesor encargado continda  ejerciendo su  labor docente en  aula».  Del  mismo  modo el
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Articulo  178°  establece  que:  "Los  profesores  pueden  acceder mediante  encargo  a  los
siguientes  puestos  de  trabajo:  a.)  Jefarquicos.   b.)  Subdirectores.   c.)  Directores.   a.)
Especialistas de la§ areas de desempefio laboral sefialada§ en los literales b), c) y a) del
articulo 12 de la Ley;

Que, el Articulo  177°, del Reglamento de la Ley de la
Reforma Magisterial, establece que tienen dos tipos de encargos: a) Encargo de puesto:
se auton.za en  plaza organica vacante debidamente presupuestada o en  plaza vacante
generada  por  ausencia  temporal  del  titular.   b)  Encargo  de  funciones:  se  autoriza
tlnicamente pare asumirel edrgo de director de instituci6n educativa, en caso 6sta tlltima
no  ouente con  la  plaza  organica vacante debidamente  presupuestada.  En  este caso  el
profesor encangado continda ejerciendo su labor docente en aula;

Que,   medjante   Resoluci6n  Viceministerial   N°  255-
2019-MINEDu,   §e   aprueba   la   Norma   T6cnica   Denominada   "Di§posiciones   para   la
encargatura en cargos de mayor re§ponsabilidad en las areas de desempefio laboral en el
maroo de  la  Ley  N° 29944,  Ley de la  Reforma  Magisterial",  el cual tiene como obje{ivo
regular  procedimientos,  requi8itos  y  criterios  t6cnicos  para  la  selecci6n  del  personal
docente para ocupar mediante encargo, log cargos de mayor responsabilidad en las areas
de  desempeflo  laboral,   modificado  median{e  Resoluci6n  Vlceministerial  N°  322-2021-
M'NEDU;

Supremo  No  oo4.2oi gjus.  Terdose8:incoe' on#::::lot a.e`  fae' Lae?fc#: £7;4d4:I LDeeycn#e:
Procedimiento Administrativo  General  prescribe que "La autoridad  podra  disponer en  el
mismo acto administrativo que tenga eficacfa anticipada a su emisi6n,  solo si fiiera mss
favorable  a  los  administrados,  y  siempre  que  no  lesione  derechos  fundamenfales  o
jnteresesdebuenafelegalmenteprotegidosatercerosyqueexistieraenlafechaalaque
pretenda  retrotraerse  la  eficada  del  acto  el  supuesto  de  hecho  justificativo  para  su
adopci6n";

Que      mediante      carta      N°      6267-2021-GRSM-
DRE/D.O.00-UE N°. 307-RR-HH, de fecha 28 de diciembre del 2021, el area de Reoursos
Humanos  autoriza  proyectar la  resoluct6n  de  encargatura  de filnctones  de  direcoi6n  al
Profesor Glider DaviLa  lzquierdo  de  la  lnstituci6n  Educativa  N°  01367  del  case fro  Selva
Andina,  Distrito AIto Biavo, Provincia de Bellavista;

Que habiendo puesto de man'rfiesto log consiclerandos
descritos y de acuerdo a la legislacidn vigente;

SEE.F`ESUELVE:

AARTICUL0  PRIMERQ.  -  ENCARGAR  con  eficacia  anticipada  LAS  FUNCIONES  DE
DIRECTOR a La Profesor Glider Davila lzquierdo de la lnstituci6n Educativa N° ol367 del
caserio Selva Andina, Distrito Aha Biavo, Provincia de Bellavista; con vigencia a partir del
olro1/2022 al 31/12/2022;

ARTicuLO  SEGUNDO.  -  NOTIFIQUESE  al  administrado  fa  presents  F3esoluci6n  en  fa
foma y modo establecido par ley, para su conocimiento y fines pertinentes.

R§gfstane, coirtunndquese y anchfoese
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