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Artioulo  178°  estableoe  que:  "Los  profesores  pueden  acoeder  mediante  encargo  a los
sjguientes  puestos  de  {rabajo:  a.)  Jerfuquicos,  b.)  Subdirectores,  c.)  Djrectores.  a.)
Especlalistas de las areas de desempeho laboral sefialadas en los literales b), c) y d) del
articulo 12 de la Ley;

Que, el Artfculo 177°, del Reglamento de la Ley de la
Roforma Magisterial, establece que tienen dos tipos de encargds: a) Encango do ptiesto:
ee autoriza en  plaza organjca vacanfe debidamerte presupuestada o en  plaza vacante
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no ouente con la  plaza organica vacarte debidamende presupuestada.  En  este caso el
profesor encargado continda ejerciendo su labor docente en aula;

Que,   medjante   Resoluci6n  Viceministerial   N°  255-
2019-MINEDU,   se   aprueba   la   Norma  Tecnica   Denominada   "Disposiciones   para   la
encargatura en cargos de mayor responsabilidad en las areas de desempof`o laboral en el
marco de la Ley  N° 29944,  Ley de la  Reforma  Magisterial",  el oual tiene como objetivo
regular  procedjmientos,  requisitos  y  criterios  tecnicos  para  la  selecci6n  del  personal
ocente para ocupar mediante encargo, los cargos de mayor responsabilidad en las areas
e  desempefio  laboral,  modificado  mediante  Resoluci6n  Vlceministerial  N°  322-2021-

MINEDU;

Supremo  No  oo4.2oi gjus.  Terdos#incoe' onrud:#o`E.:  fae' Lae?{C#: £7if4:I LDe;'#e:
Procedimiento Adminjstrativo General  preson.be que "La autoridad  pod fa disponer en  el
mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emisi6n,  s6lo si fuera mss
favorable  a  los  administrados,  y  siempre  que  no  lesione  derechos  fundamentales  o
intereses de buena fe legalmente prctegidos a terceros y que existiera en la fecha a la que
pretenda  re{rotraerse  la  eficada  del  acto  el  supuesto  de  hecho  justificativo  para  su
adopci6n";

Que      mediante      carta      N°      0041-2022-GRSM-
DRE/D.O.00-UE  N°.  307-RF=-HH,  de  fecha  11  de  enero  del  presente  afio,  el  alea  de
Recursos  Humanos  autoriza  proyectar  la  resoluci6n  de  encargatura  de  funciones  de
direcci6n del Profesor Wizman Fidel Carbajal Alarc6n de la lnstituci6n Educativa N° 0726
del caserio EI Triunfo, Distrito de AIto Biavo, Provincia de. Bellavista;

Que habiendo puesto de manifiesto los considerandce
descritos y de acuerdo a la legislad6n vigente;

SE RESUELVE:

RTicuLO  PRIMERO. -  ENCARGAR  con  eficada  anticipada  LAS  FUNCIONES  DE
"RECTOR al Profesor Wizman Fidel Carbajal Afarcch, idertificado con DNL NI 42022375
de fa lnstituci6n Educativa N° o726 del caserio EI Trfunfo, Distrfuo de AIto Biavo, Provincta
cte Bellavlsta; con vigencia a partir del Olro1/2022 al 31/12/2022;

ARticuLO SEGUNDO.  -  NOTIFIQUESE al  administrado  la  presente  Resoluci6n  en  fa
forma y modo establecido por ley, para su conocjmiento y fines pertinentes.
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"Afro del Fortaleciniento de la Soberanfa Nacional"
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Ng'   002  7 -2022-GRSM-DRE/UGEL-B

Bellavista,
:14  ENE  2022

Visto:

La  carta  N°  0o41-2o22-GRSM-DRE/D.O.00-UE  No307-RR.HH,   de   fecha   11   de   enero   del   2022,   Memorandum   N°   004+2o22¢RSM-
DRE/UGEL-B,defecha06deenerodel2022,ydemasdocumentosqueacompafianala
presente,sobreencargaturadefuncione§deDjrector,y;

CONSIDERANDO:
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presentadas  pot  el  personal  docente,  administrativos  y  usuarios  en  general  a  fin  de
garantizareldesenvolvimientodeunabuenaadminjstraci6ndentrodelosalcancesdelas
nomas legales vigentes;

_     Que, por Ley Na 27658 se declafo al Esfado peruano
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Que,   de   acuerdo   al   Memorandum   N°   004-2022-GRSM-DRE/UGEL-B,presentadoporlaDjrectoraclelaUnidaddeGesti6nEducativaLocal
-  Bellavista.  en  el  cual  encarga  las  funciones  de  Director  del  P.Ofesor Wizman  Fidel
CarbejalAlarc6ndelalnstituci6nEducativaN°0726delcaserioEITriunfo,DistritodeAIto
Biavo, Provincia de Bellavista;

Que,   el   Articulo   7o°   de   la   ley   N°   29944-Ley   cleReformaMagisterial;disponeque:"Elencargoeslaacci6ndepersonalqueconsisteen
ceuparuncargovacanteoelcalgodeuntitularmientrasdurelaau§enciadeeste,pare
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demayorresponsabilidad,sinexcederelperiododelejeroiciofiscal.Enalgunoscasosesla
acci6npuedegenerareldesplazamientodelpnofesorfueradesucemrodetrabajon,y,¢EI
profesorencargadocon§ervalaplacaenlaquefuenombrado;

Que,  el  Articulo  177°  iiumeral  b)  del  cuerpo  legal
mencionado  en  el  parrafo  arrierior  dispone  que:  "Encango  de  funciones:  se  autoriza
anicamenteparaasumirelcangodedirectordeinstitud6neducativa,encaso6sfaamama
no ouente con la  place organica vacante debidamente presupuestada.  En este case el
profesor encaigado continaa  ejereiendo su  labor docente en aula°.  Del  mjsmo modo el


